2016年发展规划目标：

一是对照供销社综合改革时间节点，认真抓好各项改革工作。二是加快供销社沿街门店的改造、招商工作。三是继续深入发展农民专业合作社，帮助更多的农民发家致富。四是认真开展好盐业专营和车辆统筹工作。五是继续抓好安全稳定工作，确保不出现集体访、越级访以及安全事故，保证供销系统的稳定发展。

部门职责分类绩效目标情况说明：

1、供销流通管理——到2020年，把供销合作社系统打造成为与农民联结更紧密、为农服务功能更完备、市场化运行更高效的合作经济组织体系，成为服务农民生产生活的生力军和综合平台，成为党和政府密切联系农民群众的桥梁纽带，切实在农业现代化建设中更好地发挥作用。
2、服务三农事务管理——强力推进和形成服务现代农业、服务农村生产生活、服务农业新型经营主体三大板块的服务格局。

3、盐务管理——全市盐业违法行为得到有效打击和遏制，食盐市场稳定有序。

4、物资储备管理——根据市防汛抗旱指挥部要求，负责防汛抗旱、抢险救灾有关物资的储备、管理、供应和调拨的相关工作。
5、供销合作政务管理——完成市供销系统综合业务指标。
发展规划目标的保障措施：一是加强领导，市供销社领导班子针对发展目标，制定详细发展方案，建立长效机制，确保各项发展任务逐步实现。二是强力推进。机关各科室、下属公司、基层社要加强沟通、合作，协调并进，同时与市政府相关职能部门加强协作，确保发展目标任务得到政府相关部门的支持与帮助。三是做好宣传。对发展过程中出现的好的典型，要加强信息的梳理与报送，营造供销社奋发、进取的良好氛围，吸引更多
社会能人加入到供销社队伍中来，更好的推动供销社的改革发展。
